
ИНФОРМАЦИЯ 

о порядке прохождения кандидатами этапов отбора 

для обучения на военной кафедре __________ 

 

ДОРОГИЕ КАНДИДАТЫ! 

 

Отбор кандидатов для обучения на военной кафедре проводится на основе 

конкурса и будет осуществляться комиссией по отбору студентов (далее – 

Отборочная комиссия),  в период с 12 по 21октября  2020 г. включительно. 

Состав отборочной комиссии и период ее работы определены приказом 

Министра обороны Республики Казахстан от 14 сентября 2020 года №169 

К участию в конкурсе допускаются студенты, обучающиеся только  

по очной форме обучения - граждане Республики Казахстан в возрасте не старше 

24 лет на год привлечения к военной подготовке.  

Конкурс для отбора обучающихся осуществляется в четыре этапа: 

1) первый этап - прохождение медицинского освидетельствования  

в соответствии с Правилами проведения военно-врачебной экспертизы. Студенты, 

признанные «НЕ ГОДНЫМИ» по результатам медицинского освидетельствования 

военно-врачебной комиссией к следующему этапу НЕ ДОПУСКАЮТСЯ ; 

2) второй этап - профессионально-психологическое тестирование 

студентов. В связи с эпидемиологической ситуацией проводится в 

дистанционной форме. 

3) третий этап – сдача нормативов по физической культуре. В связи с 

эпидемиологической ситуацией будет учитываться оценка по дисциплине 

«физическая культура» за первый курс. Для студентов обучающихся на базе 

колледжа учитывается оценка по дисциплине «Физическая культура» из 

приложения к диплому колледжа. 

4) четвертый этап – работа отборочной комиссии. В связи с 

эпидемиологической ситуацией работа комиссии будет проведена без участия 

студентов на основании рейтингового балла, составленного по результатам 

психологического тестирования,  текущей оценки по дисциплине физическая 

культура и GPA. 
Второй, третий и четвертый этапы проводятся в период работы отборочной 

комиссии. 

Прохождение каждого этапа приема допускается только один раз. 

Поступающий, не прошедший предыдущий этап, к следующему этапу не 

допускается. 

Поступающий, не согласный с результатом прохождения этапа приема, 

обращается в тот же день с письменным заявлением к председателю отборочной 

комиссии.  

Решение приемной комиссии по существу заявления, оформленное 

протоколом, выносится в течение 1 календарного дня со дня поступления 

заявления. 

 

ЖЕЛАЕМ УДАЧИ! 

 

 

 



ИНФОРМАЦИЯ 

о порядке прохождения кандидатами психологического тестирования 

 

ДОРОГИЕ КАНДИДАТЫ!! 

Вам предстоит первое серьезное испытание – сдача психологического 

тестирования.  

Психологическое тестирование прежде всего направлено на 

определение степени соответствия Ваших моральных и деловых качеств 

военной профессии. Также определяется уровень Ваших резервных 

возможностей и профессионально-личностного потенциала. 

Данное психологическое тестирование будет проходить ОНЛАЙН в 

дистанционном формате. 

Продолжительность тестирования не более 60 минут. 

На момент дистанционной сдачи психологического тестирования вам 

необходимо иметь: 

- качественное интернет соединение; 

- доступ к ПК или ноутбуку. 

Контактный телефон: 8-714-2-55-84-61 

 

ВНИМАНИЕ! 

У ВАС БУДЕТ ЕДИНСТВЕННАЯ ВОЗМОЖНОСТЬ 

в прохождении теста. 

Для успешного выполнения психологического теста следуйте 

следующим инструкциям: 

   1. Проходите по ссылке (ссылка будет доступна в день проведение 

тестирование в телеграмм-канале «Военная кафедра Костанай» (все 

абитуриенты являются участниками этого канала) или на сайте университета. 

   2. Выберите удобный для себя язык тестирования – казахский или русский. 

   3. Внимательно заполняйте Ваши персональные данные (ИИН) 

   4. Выбираем вид тестирования «Психологическое тестирование». 

Тестирование состоит из двух разделов – 102 вопроса и 75 вопросов. 

   5.Будьте предельно внимательны, так как при переходе к следующему 

утверждению у вас не будет возможности вернуться к предыдущему. 

  4.Отвечайте максимально искренно, давайте естественный ответ, который 

первым придет Вам в голову. 

  5. Помните, что нет «хороших» или «плохих» ответов. 

После завершения тестирования ознакомьтесь с результатом своего теста. 

 

ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ТЕСТИРОВАНИЯ 

 

1. Результат тестирования «Не рекомендован» означает, что Вы не 

прошли данный этап отбора и не допускаетесь к следующему этапу.  

2. В случае получения положительного результата (рекомендован в 

первую очередь, рекомендован во вторую очередь, рекомендован) Вы 

считаетесь прошедшим данный этап отбора. 



 

 

ВНИМАНИЕ! 

Результаты компьютерного психологического тестирования не 

подлежат апелляции и не комментируются, так как отражают 

индивидуальные характеристики поступающего. 

ЖЕЛАЕМ УДАЧИ! 

 

 

 

 


