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Келесі қҧжаттар негізінде жасалды: 

- Білім берудің барлық деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты, 

Қазақстан Республикасының Ғылым және жоғары білім министрінің 2022 жылғы 20 

шілдедегі № 2 бұйрығымен бекітілген (20.02.2023 ж. ӛзгерістер мен толықтырулармен);  
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дополнениями от 20.02.2023 г.); 
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Білім беру бағдарламасының паспорты 

Паспорт образовательной программы  

Passport of the educational program 

 

БББ коды және атауы/ 

Код и название ОП 

OP code and name 

7М04107- Есеп және аудит/7М04107-Учет и аудит/7М04107-

Accounting and audit 

Білім беру саласының коды 

және жіктелуі / 

Код и классификация  

области образования/ 

Code and classification 

the field of education 

7M04 Бизнес, басқару және құқық /7M04 Бизнес, 

управление и право/7M04  Business, Management and Law 

  

Даярлау бағытының коды 

мен жіктелуі/  

Код и классификация  

направления подготовки/  

Code and classification 

areas of training/ 

7М041 Бизнес және басқару/7М041 Бизнес и управление/ 

7М041Business and management  

 

 

Білім беру бағдарламалары 

тобы /Группа 

образовательных программ 

/ Group of educational 

programs 

М073 Аудит және салық салу/ М073 Аудит и 

налогообложение/ М073 Audit and Taxation 

Білім ББ тҥрі/ Вид ОП/ EP 

type 

Қолданыстағы/Действующая/Acting 

ББХСЖ бойынша деңгейі/ 

Уровень по МСКО/ ISCED 

level 

ББХСШ /МСКО/ ISCED 7 

ҦБШ бойынша 

деңгейі/Уровень по НРК/ 
NQF level 

ҰБШ /НРК/ NQF 7 

СБШ бойынша деңгейі/ 

Уровень по ОРК/ ORK level 

СБШ /ОРК// ORK 7  

Мҥгедектігі бар адамдар 

ҥшін ББ және ЕБҚ іске 

асыру шарттары / 

Условия реализации ОП для 

лиц с инвалидностью и 

ООП / 

Conditions for the 

implementation of EP for 

students with disabilities and 

special educational needs 

 

 

Мүгедектігі бар білім алушылардың білім беру процесін 

қамтамасыз ету үшін университеттің академиялық 

саясатына сәйкес пәндердің ( барлық модульдердің), 

практикалардың және қорытынды аттестаттау рәсімдерінің 

тәртібі толық сақталады.  

"Мүгедектігі бар білім алушылардың пәнді игеруінің 

арнайы шарттары"  бойынша  мүгедектігі бар адамдар үшін 

және ЕББ бейімдеу ББ арналған  қосымша бӛлімін енгізу 

арқылы оқу жұмыс бағдарламаларын (силлабустарды) 

әзірлеу арқылы іске асырылады. 

Для обеспечения образовательного процесса обучающихся 

с инвалидностью и ООП сохраняется полный дисциплин 

(модулей), практик и процедуры итоговой аттестации в 

соответсвии с Академической политикой университета.  

Для лиц с инвалидностью и ООП адаптационная ОП 

реализуется через разработку Рабочих учебных программ 

(силлабусов) путем включения дополнительного раздела 

«Специальные условия освоения дисциплины 



обучающимися с инвалидностью и ООП»).  

To ensure the educational process of students with disabilities 

and special educational needs all courses (modules), practices 

and procedures of the final certification in accordance with the 

Academic Policy of the University. The adaptation of the EP is 

implemented for persons with disabilities and special 

educational needs through the development of working 

curricula (syllabuses) by including an additional section 

"Special conditions for mastering the course by students with 

disabilities and special educational needs"). 

Оқыту нысаны/ 

Форма обучения/ 

Form of study 

Күндізгі/Очное /Full time  

Оқу мерзімі/Срок обучения/ 

Training period 

1 жыл/ 1 год/1 year 

Оқыту тілі/Язык обучения/ 

Language of instruction  

қазақ және орыс/казахский и русский / kazakh and russian 

 

Кредит кӛлемі/ 

Объем кредитов/ Loan 

volume 

Академиялық кредит/ Академических кредитов 60/ 

Academic credits 60 ECTS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ТҤЛЕК МОДЕЛІ/ 

МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА/ 

GRADUATE MODEL 
  

Білім беру бағдарламасының мақсаты/ Цель образовательной программы/ The purpose of 

the educational program 

Бухгалтерлік есеп, экономикалық талдау және аудит саласында экономика мен бизнестің түрлі 

салалары үшін жоғары білімді кадрларды тереңдетілген кәсіби дайындықпен дайындау. 

Подготовка высокообразованных кадров в области бухгалтерского учета, экономического 

анализа и аудита для различных отраслей экономики и сферы бизнеса, обладающих 

углубленной профессиональной подготовкой. 

Preparation of highly educated personnel in the field of accounting, economic analysis and audit for 

various sectors of the economy and business, with in-depth professional training. 

Берілетін дәреже/Присуждаемая степень/ Awarded degree 

«7М04107 Есеп и аудит» білім беру бағдарламасы бойынша Бизнес және басқару магистрі 

Магистр бизнеса и управления по образовательной программе «7М04107 Учет и аудит» 

Master of Business and Management in the educational program «7M04107  Accounting and аudit» 

Маман лауазымдарының тізбесі/ Перечень должностей по ОП/ List of positions on OP 

Бас бухгалтер, қаржы талдаушысы, қаржы директоры, аудитор, консультант, экономист, 

әкімшілік органдардың маманы, есеп бойынша менеджер, ғылыми қызметкер, ЖОО 

оқытушысы, колледж оқытушысы. 
Главный бухгалтер, финансовый аналитик, финансовый директор, аудитор, консультант, экономист, 

специалист административных органов, менеджер по учету, научный сотрудник, преподаватель 

вуза, колледжа 

Chief accountant, financial analyst, financial director, auditor, consultant, economist, administrative 

specialist, accounting manager, researcher, university or college lecturer 

Кәсіби қызмет объектілері/ Объекты профессиональной деятельности/ Objects of 

professional activity 

Қызмет түріне, меншік түріне немесе кӛлеміне қарамастан кәсіпорындар мен фирмалар, 

экономиканың әртүрлі салаларының ұйымдары: министрліктер мен ведомстволар, Қазақстан 

Республикасы Қаржы министрлігінің Мемлекеттік кірістер комитеті, ҚР ҰЭМ Статистика 

комитеті, басқару органдары, ғылыми-зерттеу ұйымдары, консалтингтік ұйымдар, банк жүйесі, 

ЖОО мен колледждер. 

Предприятия и фирмы независимо от вида деятельности, размера или форм собственности,  

организации различных отраслей экономики: министерства и ведомства, Комитет 

государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, Комитет по 

статистике МНЭ РК, органы управления, научно-исследовательские организации, 

консалтинговые организации, банковская система, вузы и колледжи. 

Enterprises and firms regardless of the type of activity, size or form of ownership, organization of 

various sectors of the economy: ministries and departments, State Revenue Committee of the Ministry 

of Finance of the Republic of Kazakhstan, Committee on Statistics of the MNE RK, governing bodies, 

research organizations, consulting organizations, banking system, universities and colleges. 

Кәсіби қызмет тҥрлері/ Виды профессиональной деятельности/ Professional activities 

- бухгалтерлік жазбалардың заңнамалық және нормативтік актілермен сәйкестігін тексеру, 

сондай-ақ кеңес беру қызметтерін (аудит және консалтингтік қызмет) ұсыну; 

- бухгалтерлік есеп және қаржылық есептілік; 

- бухгалтерлік есепті реттейтін нормативтік актілерді әзірлеу (нормативтік-әдістемелік қызмет) 

- есептік-конструкторлық қызмет субъектілерінің, сақтандыру компанияларының, екінші 

деңгейдегі банктердің, бағалы қағаздар нарығының қаржы қызметінің стратегиясы мен 

тактикасын бағалау мен талдауды кӛздейді; кәсіпорынның, коммерциялық банктердің 

қаржылық жағдайын бағалау бойынша есептерді жүзеге асыру; инвестициялық жобалардың 

тиімділігін бағалау, заемшылардың кредиттік қабілеттілігін талдау. 



- осы мамандық бойынша білім беру қызметі ұйымдарда, мектептерде, лицейлерде, 

колледждердегі аудиторлық ұйымдарда бухгалтерлік есепті жүргізу бойынша оқыту 

курстарымен байланысты; 
- проверка соответствия ведения бухгалтерского учета законодательно-нормативным актам, 

а также оказание консультативных услуг (аудиторская и консалтинговая деятельность); 

- ведение бухгалтерского, налогового учета и составление отчетности; 

- разработка нормативных актов, регулирующих бухгалтерский учет (нормативно-

методическая деятельность) 

- оценка и анализ стратегии и тактики финансовой деятельности хозяйствующих субъектов, 

страховых компаний, банков второго уровня, рынка ценных бумаг; осуществление расчетов 

по оценке финансового состояния предприятия, коммерческих банков; оценка 

эффективности инвестиционных проектов, анализу кредитоспособности заемщиков. 

- образовательная деятельность по данной специальности связана с функциями 

преподавания курсов по бухгалтерскому учету в организациях, аудиту организации в 

школах, лицеях, колледжах. 
- checking compliance of accounting with legislative and regulatory acts, as well as advisory services 

(auditing and consulting activities); 

- accounting and tax accounting and preparation of reports; 

- elaboration of regulatory accounting acts (regulatory and methodological activity) 

- evaluation and analysis of strategy and tactics of financial activity of economic agents, insurance 

companies, second-tier banks, securities market; realization of calculations on estimation of financial 

state of enterprises, commercial banks; estimation of efficiency of investment projects, analysis of 

solvency of borrowers. 

- educational activities in this specialty are related to the functions of teaching courses on accounting in 

organizations, auditing organization in schools, lyceums, colleges. 

Кәсіби қызметінің функциялары/ Функции профессиональной деятельности/ Functions of 

professional activity 

- бухгалтерлік есептің заңнамалық және нормативтік актілерге сәйкестігін, сондай-ақ кеңес 

беру қызметін (аудиторлық және консалтингтік қызмет) ұсынуды тексеру; 

- бухгалтерлік және қаржылық есептілік; 

- шоғырландырылған қаржылық есептілікті дайындау; 

- салық есептілігін дайындау және салық декларациясын толтыру; 

-бухгалтерлік есепті реттейтін нормативтік актілерді әзірлеу (нормативтік-әдістемелік 

қызмет) 

Осы білім беру бағдарламасы бойынша кәсіптік қызметтің келесі түрлеріне рұқсат етіледі: 

- есеп айырысу және жобалау қызметі шаруашылық жүргізуші субъектілердің, сақтандыру 

компанияларының, екінші деңгейлі банктердің, бағалы қағаздар нарығының қаржылық 

қызметінің стратегиялары мен тактикасын бағалау мен талдауды; кәсіпорынның, 

коммерциялық банктердің қаржылық жағдайын бағалау үшін есептеулер жүргізу; 

инвестициялық жобалардың тиімділігін бағалау, қарыз алушылардың несиелік қабілетін 

талдау. 

-бақылау мамандығының берілген тапсырмаларын орындау тиімділігін талдау мен 

бағалауға байланысты осы мамандықтағы аналитикалық қызмет. 

- ұйымдарда бухгалтерлік есеп және аудит мәселелері бойынша кеңес берумен байланысты 

кеңес беру қызметі. 
- проверка соответствия ведения бухгалтерского учета законодательно-нормативным актам, 

а также оказание консультативных услуг (аудиторская и консалтинговая деятельность); 

- ведение бухгалтерского учета и составление финансовой отчетности; 

- составление консолидированной финансовой отчетности; 

- составление налоговой отчетности и заполнение деклараций по налогам; 

- разработка нормативных актов, регулирующих бухгалтерский учет (нормативно-

методическая деятельность) 



Функции профессиональной деятельности по данной образовательной программе, также 

допускают следующие их виды: 

-расчетно-проектная деятельность предусматривает оценку и анализ стратегии и тактики 

финансовой деятельности хозяйствующих субъектов, страховых компаний, банков второго 

уровня, рынка ценных бумаг; осуществление расчетов по оценке финансового состояния 

предприятия, коммерческих банков; оценка эффективности инвестиционных проектов, 

анализу кредитоспособности заемщиков. 

- аналитическая деятельность по данной специальности связана с анализом и оценкой 

эффективности выполнения порученных заданий объекта управления. 

- консультационная деятельность связана с оказанием консультации по вопросам учета и 

аудита в организациях. 

- checking compliance of bookkeeping with legislative and regulatory acts, as well as advisory 

services (auditing and consulting activities); 

- keeping of accounting records and preparation of financial statements; 

- preparation of the consolidated financial statements; 

- preparation of tax reports and filling in tax declarations; 

- elaboration of normative acts, regulating accounting (normative-methodical activity). 

Functions of professional activity on this educational program, also allow the following types: 

- calculating-project activity involves assessment and analysis of strategy and tactics of financial 

activities of business entities, insurance companies, second-tier banks, securities market; 

implementation of calculations to assess the financial condition of the enterprise, commercial 

banks; evaluation of the effectiveness of investment projects, analysis of the creditworthiness of 

borrowers. 

- analytical activity in this specialty is associated with the analysis and evaluation of the 

effectiveness of the implementation of the assigned tasks of the object of management. 

- consulting activity is related to the provision of advice on accounting and auditing in 

organizations. 

БББ бойынша оқу нәтижелері/ Результаты обучения по ОП/ EP learning outcomes 

Оқу бағдарламасын сәтті аяқтағаннан кейін білім алушы қаблетті: 

ON1  Ана тілі мен шет тілінде ғылыми қарым-қатынас жасау  

ON2 Микро- және макро- деңгейлерде нақты экономикалық процестерді дамыту үшін 

болжамды қалыптастыру 

ON3 Бухгалтерлік, басқару және салықтық есепке алу қызметтері, ішкі аудит және ұйымның 

мақсаттарына қол жеткізуге арналған талдауды бағалау үшін бенчмаркинг және басқа да 

рәсімдерді жүргізу 

ON4 Аудит пен есептілікті талдау рәсімдерінің негізгі кезеңдерін қалыптастыру және құрастыру 

ON5 Жоспарлау, басқару шешімдерін қабылдау, нәтижелерді бағалау және бақылау мақсатында 

бухгалтерлік, басқарушылық және салықтық есептілікті жасау және бухгалтерлік ақпаратты 

талдау дағдыларын меңгеру. 

ON6 Фирмалар мен компаниялардың практикалық қызметінде менеджмент құралдары мен 

әдістерін қолдану 

ON7  Басқарушылық міндеттерді шешуде заманауи психологияның технологиялары мен 

тәсілдерін қолдану 

ON8  Әлеуметтік-экономикалық тиімділік критерийлер негізінде басқару шешімдеріне арналған 

нұсқаларды әзірлеу. 

После  успешного завершения этой программы обучающийся будет: 

ON1 Осуществлять научную коммуникацию на родном и иностранном языке 

ON2 Формировать прогнозы развития конкретных экономических процессов на микро- и макро 

уровне 

ON3 Проводить бенчмаркинг и другие процедуры для оценки вклада служб бухгалтерского, 

управленческого и налогового учета, внутреннего аудита и анализа в достижение целей 

организации 



ON4 Формировать и разрабатывать основные этапы, процедуры аудита и анализа отчетности 

ON5 Владеть навыками составления бухгалтерской, управленческой и налоговой отчетности и 

анализа учетной информации с целью планирования, принятия управленческих решений, 

оценки результатов и контроля. 

ON6 Применять средства и методы менеджмента в практической деятельности фирм и 

компаний. 

ON7 Применять технологии и подходы современной психологии в решении управленческих 

задач 

ON8 Разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе 

критериев социально-экономической эффективности 

Upon successful completion of this program, the student will: 

ON1 To carry out scientific communication in their native and foreign languages 

ON2 To form forecasts for the development of specific economic processes at the micro and macro 

levels 

ON3 Carry out benchmarking and other procedures to assess the contribution of the accounting, 

management and tax accounting services, internal audit and analysis to the achievement of the 

organization’s objectives 

ON4 To form and develop the main stages of the audit and reporting analysis procedures 

ON5 To possess skills of accounting, management and tax reporting and analysis of accounting 

information for the purpose of planning, management decision-making, evaluation of results and 

control. 

ON6  To apply the means and methods of management in the practice of firms and companies. 

ON7  Apply technologies and approaches of modern psychology in solving managerial tasks 

ON8 Develop options for management decisions and justify their choice based on criteria of social and 

economic efficiency. 

 

 
 

 



«7М04103-Есеп және аудит» білім беру бағдарламасы бойынша оқыту нәтижелерінің «Бухгалтер» кәсіптік стандартымен 

арақатынасы 

Соотнесение результатов обучения по образовательной программе «7М04103-Учет и аудит» с Профессиональным стандартом 

«Бухгалтер» 

 

КӘСІБИ КАРТА: «Бас бухгалтер», СБШ 7 деңгей – Магистратура 

КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: «Главный бухгалтер», 7 уровень ОРК – Магистратура 

ОN КС еңбек функциялары/ 

Трудовые функции ПС 

 

Біліктілік, дағдылар/ 

Умения, навыки 

 

Білімдер/ Знания Личностные и 

 профессиональные  

компетенции (ПС)/  

Жеке және кәсіби 

қҧзыреттіліктер (КС) 

ON3 Бухгалтерлік, басқару 

және салықтық есепке алу 

қызметтері, ішкі аудит және 

ұйымның мақсаттарына қол 

жеткізуге арналған талдауды 

бағалау үшін бенчмаркинг 

және басқа да рәсімдерді 

жүргізу 

ON3 Проводить бенчмаркинг и 

другие процедуры для оценки 

вклада служб бухгалтерского, 

управленческого и налогового 

учета, внутреннего аудита и 

анализа в достижение целей 

организации 

Еңбек функциясы 1: 

Компанияның бухгалтерлік және 

салықтық есебін, салықтық 

есептері мен декларацияларын 

жүргізуді ұйымдастыру, 

жоспарлау, үйлестіру және 

бақылау. ХҚЕС, НҚЕС сәйкес 

жекелеген кәсіпорындар мен 

компаниялар тобы үшін 

қаржылық есептілікті дайындау 

және ұсыну. Компанияның 

жинау, тексеру, ӛңдеу және 

ұсыну тәртібін белгілейтін ішкі 

ұйымдастырушылық-ӛкімдік 

құжаттарын қалыптастыру/ 

Трудовая функция 1: 

Организация, планирование, 

координация и контроль ведения 

бухгалтерского и налогового 

учета, налоговых расчетов и 

деклараций компании. 

Подготоовка и представление 

финансовой отчетности для 

отдельных предприятий и 

группы компаний в 

соответствии с МСФО, НСФО. 

Бухгалтерлік және салық есебін 

жүргізу бойынша әдістемелік 

нұсқаулар, ішкі нормативтік құжаттар 

мен ұсынымдар әзірлейді. 

Бухгалтерлік ақпаратты ӛңдеу 

технологиясы мен есепке алуды 

жүргізудің негізгі әдістері мен 

тәсілдерінің мазмұнын анықтау. 

Қаржылық есептілікті талдау және 

түсіндіру. Қаржылық есептілікті, 

оның ішінде ХҚЕС стандарттары 

бойынша шоғырландырылған 

есептілікті жасау. Бухгалтерлік 

ақпарат дерекқорын қалыптастыру 

және сақтау бойынша бақылау. Есеп 

жүйесінің пайдаланушылары үшін қол 

жеткізу құқықтарын шектеу./ 

Разрабатывать методические 

указания, внутренние нормативные 

документы и рекомендации по 

ведению бухгалтерского и налогового 

учета. Определять содержание 

основных приемов и методов ведения 

учета и технологии обработки 

бухгалтерской информации. 

Анализировать и интерпретировать 

Бухгалтерлік есеп және 

қаржылық есептілік туралы 

Қазақстан Республикасы 

заңнамасы, ХҚЕС, Салық 

кодексі, Қазақстан Республикасы 

Азаматтық кодексі, Кәсіби 

бухгалтерлердің әдеп кодексі. 

Аудиторлық қызмет туралы 

заңнама; әлеуметтік және 

медициналық сақтандыру; 

зейнетақымен қамсыздандыру; 

азаматтық, кедендік; Қазақстан 

Республикасы еңбек, валюта, 

бюджет заңнамасы; сыбайлас 

жемқорлыққа, кірістерді 

заңдастыруға және терроризмді 

қаржыландыруға қарсы іс-қимыл 

туралы. МСА. Озық 

пайдаланушы деңгейіндегі 

қаржы-экономикалық қызмет 

саласындағы компьютерлік 

бағдарламалар. Корпоративтік 

басқару кодексі./ Закон 

Республики Казахстан "О 

бухгалтерском учете и 

финансовой отчетности", Закон 

Бизнесті түсіну 

Дербестік және 

жауапкершілік 

Ынтымақтастық және 

ӛзара іс-қимыл 

Стратегиялық ойлау 

Тез шешім қабылдай 

білу 

Командада жұмыс 

істей білу 

Аналитикалық ойлау 

Ауызекі сӛйлеу 

дағдылары 

Ақпаратты іздеу және 

талдау 

Бастамашылық 

Кӛшбасшылық 

Кӛп мәселелік 

Корпоративтік 

әлеуметтік 

жауапкершілік және 

этикалық салдарлар 

қағидаттарын ескере 

отырып, әртүрлі 

талдамалық әдістерді 

пайдалана отырып, 



Формирование внутренних 

организационно-

распорядительных документов 

компании, устанавливающие 

порядок сбора, проверки, 

обработки и представления  

финансовую отчетность. Составлять 

финансовую отчетность, в том числе 

консолидированную отчетность по 

стандартам МСФО. Контроль по 

формированию и хранению базы 

данных бухгалтерской информации. 

Разграничение прав доступа для 

пользователей учетной системы. 

Республики Казахстан "Об 

аудиторской деятельности, 

Гражданский кодекс Республики 

Казахстан, Закон Республики 

Казахстан "О валютном 

регулировании и валютном 

контроле", Бюджетный кодекс 

Республики Казахстан, Закон 

Республики Казахстан "О 

противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма", 

Кодекс Республики Казахстан "О 

налогах и других обязательных 

платежах в бюджет", 

Социальный Кодекс Республики 

Казахстан, Трудовой Кодекс 

Республики Казахстан, Кодекс 

Этики профессиональных 

бухгалтеров, МСФО, МСА, 

кодекс корпоративного 

управления. Компьютерные 

программы в сфере финансово-

экономической деятельности на 

уровне продвинутого 

пользователя. 

ӛзекті ақпаратты 

талдай отырып, 

міндеттерді 

қабылдауға және 

оларға жауапкершілік 

алуға және олардың 

салдарын бағалауға 

қабілетті. 

Ауызша және жазбаша 

коммуникативтік 

дағдыларды, 

командада жұмыс істей 

білуді кӛрсете отырып, 

шешім қабылдайтын 

тұлғалардың да, 

ұйымның мүдделі 

тараптарының да іс-

әрекеттері мен мінез-

құлқына ықпал етуге 

қабілетті. 

Ішкі және сыртқы 

мүдделі тараптар үшін 

қаржылық және 

басқарушылық 

ақпаратты талдауға 

және ұсынуға 

қабілетті. 

Жеке әлеуетті ашу 

және кәсіпкерлік 

ойлауды қалыптастыру 

үшін, сондай-ақ 

қоғамға қызмет ету 

игілігі үшін 

кӛшбасшылық 

қасиеттерді кӛрсетуге 

және ӛз бетінше 

оқытуды 

практикалауға 

қабілетті./Понимание 

бизнеса; 

ON5 Жоспарлау, басқару 

шешімдерін қабылдау, 

нәтижелерді бағалау және 

бақылау мақсатында 

бухгалтерлік, басқарушылық 

және салықтық есептілікті 

жасау және бухгалтерлік 

ақпаратты талдау дағдыларын 

меңгеру. 

ON5 Владеть навыками 

составления бухгалтерской, 

управленческой и налоговой 

отчетности и анализа учетной 

Еңбек функциясы 1: 

Компанияның бухгалтерлік және 

салықтық есебін, салықтық 

есептері мен декларацияларын 

жүргізуді ұйымдастыру, 

жоспарлау, үйлестіру және 

бақылау. ХҚЕС, НҚЕС сәйкес 

жекелеген кәсіпорындар мен 

компаниялар тобы үшін 

қаржылық есептілікті дайындау 

және ұсыну. Компанияның 

жинау, тексеру, ӛңдеу және 

ұсыну тәртібін белгілейтін ішкі 

Бухгалтерлік қызметті басқару: 

дербестік; аналитикалық ой-санасы; 

ақпараттың үлкен кӛлемімен жұмыс 

істей білу; кӛп тапсырма режимінде 

жұмыс істей білу; ӛзіне және 

бағыныстыларға талап қою; ӛз 

ұстанымын дәлелдей және қорғай 

білу. Есеп құжаттамасын ресімдеудің 

заңдылығын, уақтылығын және 

дұрыстығын қамтамасыз етеді. 

Мамандандырылған бухгалтерлік 

бағдарламалар негізінде бухгалтерлік 

есепті жүргізудің прогрессивті 

Бухгалтерлік есеп және 

қаржылық есептілік туралы 

Қазақстан Республикасы 

заңнамасы, ХҚЕС, Салық 

кодексі, Қазақстан Республикасы 

Азаматтық кодексі, Кәсіби 

бухгалтерлердің әдеп кодексі. 

Аудиторлық қызмет туралы 

заңнама; әлеуметтік және 

медициналық сақтандыру; 

зейнетақымен қамсыздандыру; 

азаматтық, кедендік; Қазақстан 

Республикасы еңбек, валюта, 



информации с целью 

планирования, принятия 

управленческих решений, 

оценки результатов и контроля. 

ұйымдастырушылық-ӛкімдік 

құжаттарын қалыптастыру/ 

Трудовая функция 1: 

Организация, планирование, 

координация и контроль ведения 

бухгалтерского и налогового 

учета, налоговых расчетов и 

деклараций компании. 

Подготоовка и представление 

финансовой отчетности для 

отдельных предприятий и 

группы компаний в 

соответствии с МСФО, НСФО. 

Формирование внутренних 

организационно-

распорядительных документов 

компании, устанавливающие 

порядок сбора, проверки, 

обработки и представления 

нысандары мен әдістерін қолдана 

білу. Қаржылық бақылауды жүзеге 

асырады, тәуекелдерді талдайды, 

қаржылық және басқарушылық 

ақпаратты жинақтайды. Қаржылық 

талдау және қаржылық есептеулер 

әдістерін қолдану. Негізгі 

кӛрсеткіштер жүйесін және олардың 

жоспарлы мәндерін қалыптастыра 

отырып, компания қызметінің 

экономикалық талдауы, салықтық 

жоспарлау туралы есептер жасайды. 

Бизнестің даму перспективаларын 

бағалау мақсатында шешім қабылдау 

әдістерін пайдалану. Тәуекелдерді 

азайту үшін банктермен, салық 

қызметтерімен және басқа да сыртқы 

қаржылық ақпаратты 

пайдаланушылармен ӛзара іс-қимыл 

жасау/ 

Руководить бухгалтерской службой: 

самостоятельность; аналитический 

склад ума; умение работать с 

большим объемом информации; 

умение работать в режиме 

многозадачности; требовательность к 

себе и подчиненным; умение 

аргументировать и отстаивать свою 

позицию. Обеспечивать законность, 

своевременность и правильность 

оформления учетной документации. 

Уметь применять прогрессивные 

формы и методы ведения 

бухгалтерского учета на основе 

специализированных бухгалтерских 

программ. Осуществлять финансовый 

контроль, анализировать риски, 

обобщать финансовую и 

управленческую информацию. 

Применять методы финансового 

бюджет заңнамасы; сыбайлас 

жемқорлыққа, кірістерді 

заңдастыруға және терроризмді 

қаржыландыруға қарсы іс-қимыл 

туралы. МСА. Озық 

пайдаланушы деңгейіндегі 

қаржы-экономикалық қызмет 

саласындағы компьютерлік 

бағдарламалар. Корпоративтік 

басқару кодексі./ Закон 

Республики Казахстан "О 

бухгалтерском учете и 

финансовой отчетности", Закон 

Республики Казахстан "Об 

аудиторской деятельности, 

Гражданский кодекс Республики 

Казахстан, Закон Республики 

Казахстан "О валютном 

регулировании и валютном 

контроле", Бюджетный кодекс 

Республики Казахстан, Закон 

Республики Казахстан "О 

противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма", 

Кодекс Республики Казахстан "О 

налогах и других обязательных 

платежах в бюджет", 

Социальный Кодекс Республики 

Казахстан, Трудовой Кодекс 

Республики Казахстан, Кодекс 

Этики профессиональных 

бухгалтеров, МСФО, МСА, 

кодекс корпоративного 

управления. Компьютерные 

программы в сфере финансово-

экономической деятельности на 

уровне продвинутого 

пользователя. 

Самостоятельность и 

ответственность; 

Сотрудничество и 

взаимодействие; 

Стратегическое 

мышление; 

Умение быстро 

принимать решения; 

Умение работать в 

команде; 

Аналитическое 

мышление; 

Устные 

коммуникативные 

навыки; 

Поиск и анализ 

информации; 

Инициативность; 

Лидерство; 

Многозадачность; 

Способен принимать и 

нести ответственность 

за решения задач и 

оценивать их 

последствия, 

анализируя актуальную 

информацию, 

используя 

разнообразные 

аналитические методы, 

учитывая принципы 

корпоративной 

социальной 

ответственности и 

этические последствия. 

Способен влиять на 

действия и поведение 

как лиц, принимающих 

решения, так и 

заинтересованных 



анализа и финансовых вычислений. 

Составлять отчеты об экономическом 

анализе деятельности компании, 

налогового планирования, формируя 

системы ключевых показателей и их 

плановых значений. Использовать 

методы принятия решений с целью 

оценки перспектив развития бизнеса. 

Взаимодействовать с банками, 

налоговыми службами и другими 

внешними пользователями 

финансовой информации для 

минимизации рисков компании. 

Самостоятельно выражать 

профессиональное суждение в 

принятии важных управленческих 

решений. 

сторон организации, 

демонстрируя устные и 

письменные 

коммуникативные 

навыки, умение 

работать в команде. 

Способен 

анализировать и 

представлять 

финансовую и 

управленческую 

информацию для 

внутренних и внешних 

заинтересованных 

сторон. 

Способен проявлять 

лидерские качества и 

практиковать 

самостоятельное 

обучение как для 

раскрытия 

индивидуального 

потенциала и 

формирования 

предпринимательского 

мышления, так и на 

благо служению 

обществу. 

 

ON8 Әлеуметтік-

экономикалық тиімділік 

критерийлер негізінде басқару 

шешімдеріне арналған 

нұсқаларды әзірлеу./ 

ON8 Разрабатывать варианты 

управленческих решений и 

обосновывать их выбор на 

основе критериев социально-

экономической эффективности 

Еңбек функциясы 2: 

Жоспарлау, шешім қабылдау, 

жұмыс нәтижелерін бағалау 

және бақылау мақсатында 

сапалық және сандық ақпаратқа 

қатысты басқарушылық есепке 

алу әдістемесін қолдану. 

Басқарушылық есепке алу 

жүйесін ұйымдастыру және 

әдіснамасы. Жоспарлау және 

басқару шешімдерін қабылдау 

мәселелерінде шаруашылық 

жүргізуші субъектілерді басқару 

жүйесін қолдауды жүзеге асыру 

мақсатында шығындар туралы 

ақпаратты қалыптастыру/ 

Трудовая функция 2: Применять 

методики управленческого учета 

в отношении качественной и 

количественной информации с 

целью планирования, принятия 

решений, оценки результатов 

работы и контроля. Организация 

Компания басшылығы үшін 

басқарушылық есептілікті дайындау 

және ұсыну. Маңызды және маңызды 

емес факторларды ажырата білу, 

уақытылы және пайдалы ақпаратқа 

басшылық жасауды қамтамасыз ете 

білу. Бизнестің экономикалық 

кӛрсеткіштерін бақылау және талдау, 

компанияның ӛсу нүктелерін табу. 

Жоспарлы мәндерді мониторингтеу 

және түзету. Шешімдерді 

қабылдаудың, бюджеттеудің, 

тиімділік пен бақылаудың негізгі 

кӛрсеткіштерін қолданудың қазіргі 

заманғы әдістерін қамтитын 

шаруашылық қызметті басқару 

әдістерін қолдану саласындағы 

дағдылар./ 

Подготовка и представление 

управленческой отчетности для 

руководства компании. Умение 

выделять значимые и незначимые 

факторы, обеспечивать руководство 

Бухгалтерлік есеп және 

қаржылық есептілік туралы 

Қазақстан Республикасы 

заңнамасы, ХҚЕС, Салық 

кодексі, Қазақстан Республикасы 

Азаматтық кодексі, Кәсіби 

бухгалтерлердің әдеп кодексі. 

Аудиторлық қызмет туралы 

заңнама; әлеуметтік және 

медициналық сақтандыру; 

зейнетақымен қамсыздандыру; 

азаматтық, кедендік; Қазақстан 

Республикасы еңбек, валюта, 

бюджет заңнамасы; сыбайлас 

жемқорлыққа, кірістерді 

заңдастыруға және терроризмді 

қаржыландыруға қарсы іс-қимыл 

туралы. МСА. Озық 

пайдаланушы деңгейіндегі 

қаржы-экономикалық қызмет 

саласындағы компьютерлік 

бағдарламалар. Корпоративтік 

басқару кодексі./ Закон 



и методология системы 

управленческого учета. 

Формирование информации о 

затратах и генерирование 

данных о носителях затрат в 

целях осуществления поддержки 

системы управления 

хозяйствующими субъектами в 

вопросах планирования и 

принятия управленческих 

решений. 

своевременной и полезной 

информацией. Контроль и анализ 

экономических показателей бизнеса, 

находить точки роста компании. 

Мониторинг и корректировка 

плановых значений. Навыки в области 

применения методов управления 

хозяйственной деятельностью, 

охватывающие современные методы 

принятия решений, бюджетирования, 

применения ключевых показателей 

эффективности и контроля. 

Республики Казахстан "О 

бухгалтерском учете и 

финансовой отчетности", Закон 

Республики Казахстан "Об 

аудиторской деятельности, 

Гражданский кодекс Республики 

Казахстан, Закон Республики 

Казахстан "О валютном 

регулировании и валютном 

контроле", Бюджетный кодекс 

Республики Казахстан, Закон 

Республики Казахстан "О 

противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма", 

Кодекс Республики Казахстан "О 

налогах и других обязательных 

платежах в бюджет", 

Социальный Кодекс Республики 

Казахстан, Трудовой Кодекс 

Республики Казахстан, Кодекс 

Этики профессиональных 

бухгалтеров, МСФО, МСА, 

кодекс корпоративного 

управления. Компьютерные 

программы в сфере финансово-

экономической деятельности на 

уровне продвинутого 

пользователя. 

 

 

 

 

 



Білім беру бағдарласының мазмҧны/Содержание образовательной программы/ Content of the educational program 

Модульдің 

атауы/ 

Название 

модуля/ 
Module 

name 

Модуль бойынша ОН/ 

РО по модулю/ Module learning 

outcomes 

Компоне

нт цикілі 

(МК, 

ЖОО, 

ТК)/Цикл

, 

компонен

т (ОК, 

ВК, КВ)/ 
Cycle, 

componen

t (OK, 

VK, KV) 

Пәндер 

коды 

/Код 

дисцип

лины/ 
The 

code 

disciplin

es 

Пәннің 

/тәжірибенің 

атауы/ 

 Наименование  

дисциплины 

/практики/ 

Name 

disciplines / 

practices 

Пәннің қысқаша мазмұны/  

Краткое описание дисциплины / Brief description 

of the discipline 

Кр

еди

тте

р 

сан

ы/ 

Ко

л-

во 

кре

дит

ов/ 
Nu

mb

er 

of 

cre

dits 

 

С

е

м

ес

тр

/ 
S

e

m

es

te

r 

Қалыпт

асатын 

компете

нциялар 

(кодтта

ры)/Фо

рмируе

мые 

компете

нции 

(коды)/ 
Formed 

compete

ncies 

(codes) 

Жалпы 

кәсіби 

экономика

лық пәндер 

/Общие 

профессио

нально-

экономиче

ские 

дисциплин

ы/ General 

professional 

and 

economic 

Модульді сәтті аяқтағаннан 

кейін білім алушы қаблетті: 

ON 1, ON 3, ON 6, ON 7 

 

/ После успешного завершения 

модуля обучающийся будет: 

ON 1, ON 3, ON 6, ON 7 

 

/ Upon successful completion of 

the module, the student will: 

ON 1, ON 3, ON 6, ON 7 

БП 

ЖООК 

ShT  

201 

Шет тілі (кәсіби) Осы пәнді оқу кезінде магистранттар 

зерттелетін лексикалық және граммати-калық 

тақырыптар шегінде шет тілінде ауызша және 

жазбаша қарым-қатынас жасау дағдыларын 

меңгереді. Кәсіби қызмет саласында арнайы 

және ғылыми әдебиеттерді түсіну 

дағдыларын дамытуға кӛп кӛңіл бӛлінеді. 

2 1 ON1 

БД ВК IYa 

201 

Иностранный 

язык 

(профессионал

ьный) 

При изучении данной дисциплины 

магистранты овладевают навыками устного и 

письменного общения на иностранном языке 

в пределах изучаемых лексических и 

грамматических тем. Большое внимание 

уделяется развитию навыков понимания 

специальной и научной литературы в сфере 



disciplines профессиональной деятельности. 

 BD UC FL 201 Foreign 

Language 

(professional) 

When studying this discipline, undergraduates 

master the skills of oral and written 

communication in a foreign language with-in the 

studied lexical and grammatical topics. Much 

attention is paid to the development of skills of 

understanding special and scientific literature in 

the field of professional activity. 

БП 

ЖООК 

Men 

202 

Менеджмент Пән магистранттардың қазіргі заманғы 

ұйымдардың қызметін басқарудың теориялық 

қағидаларын, әдіснамалық негіздері мен 

әдістерін түсінуін және түсінуін қамтамасыз 

етеді. Пән менеджмент саласындағы соңғы 

ғылыми және практикалық жетістіктермен 

және менеджменттің заманауи 

кӛзқарастарымен танысады, магистранттар 

әлемдік масштабтағы және шағын бизнестегі 

басқару мәселелерін, ұйымдастырушылық 

мінез-құлық пен кӛшбасшылық стилін 

зерттейді. 

2 

 

1 

 

ON3, 

ON6 

БД ВК Men 

202 

Менеджмент Дисциплина дает осмысление и понимание 

магистрантами теоретических положений, 

методических основ и овладение методами 

управления деятельностью современных 

организаций. Дисциплина знакомит с  

новейшими научными и практическими 

достижениями в области менеджмента и 

современных взглядов на менеджмент, 

магистранты изучат проблемы менеджмента 

в глобальном масштабе и малом бизнесе, 

динамику организационного поведения и 

стилей лидерства. 

 BD UC Men Management The discipline provides comprehension and 



202 understanding of the theoretical provisions, 

methodological foundations and mastering the 

methods of management activities of modern 

organizations. The discipline introduces the 

latest scientific and practical achievements in the 

field of management and modern views on 

management, students will study the problems of 

management on a global scale and small 

business, the dynamics of organizational 

behavior and leadership styles. 

БП 

ЖООК 

ВР 203 Басқару 

психологиясы 

Адам ресурстарын басқару теориясы, 

персоналды басқару әдістемесі және 

ұйымдағы персоналды басқару жүйесін 

қалыптастыру, ұйымдағы кадыр жұмысын 

жоспарлау және персоналды басқару 

стратегиясы, персоналды басқару 

технологиясы және оның дамуы, сонымен 

қатар ұйымдағы персоналдың мінез құлқын 

басқару мәселелері мен іс әрекетінің 

нәтижелерін бағалау 

2 1  ON7 

БД ВК PU 203 Психология 

управления 

Теория управления человеческими 

ресурсами, методология управления 

персоналом и формирования системы 

управления персоналом организации, 

стратегическое управление персоналом и 

планирование кадровой работы в 

организации, технология управления 

персоналом и его развитием, а также вопросы 

управления поведением персонала 

организации и оценки результатов его 

деятельности 

  BD UC Psy 203 Psychology  of 

management 

Theory of human resource management, 

methodology of personnel management and 



formation of the organization''s personnel 

management system, strategic personnel 

management and planning of personnel work in 

the organization, technology of personnel 

management and its development, as well as 

issues of management of the behavior of the 

organization''s personnel and evaluation of the 

results of its activities. 

Жалпы 

кәсіби 

экономика

лық пәндер 

/Общие 

профессио

нально-

экономиче

ские 

дисциплин

ы/ General 

professional 

and 

economic 

disciplines 

Модульді сәтті аяқтағаннан 

кейін білім алушы қаблетті: 

ON 2, ON 3, ON 5 

 

/ После успешного 

завершения модуля 

обучающийся будет: 

ON 2, ON 3, ON 5 

 

/ Upon successful completion 

of the module, the student will: 

ON 2, ON 3, ON 5 

БП ТК EBSA 

204 

Экономикадағ

ы болжаудың 

статистикалық 

әдістері 

Пән басқарушылық шешімдер қабылдау үшін 

деректерді ӛңдеу мен талдауда, сондай-ақ 

жоспарлау мен болжауда статистикалық 

әдістерді пайдалану білім-дері мен 

дағдыларын қалыптастырады.. 

4 1 ON2, 
ON3 

БД КВ SMPE 

204 

 

Cтатистически

е методы 

прогнозирован

ия в экономике 

Дисциплина формирует знания и навы-ки 

использования статистических мето-дов в 

обработке и анализе данных, а также 

планировании и прогнозировании для 

принятия управленческих решений. 

BD EC SMFA

E 204 

Statistical 

method of 

forecasting 

activity in 

economics 

The discipline develops knowledge and skills in 

the use of statistical methods in data processing 

and analysis, as well as planning and forecasting 

for management decisions. 

 БП ТК TST  

204 

Талдаудың 

статистикалық 

тәсілдері 

Пән магистранттарда математикалық 

модельдеу әдістерін қолдана отырып және 

стандартты қолданбалы бағдарла-малар 

пакеттерін қолдана отырып, ӛндірістің 

технологиялық процестерін оңтайландыру 

арқылы статистикалық талдау әдіснамасы 

туралы білім мен дағдыларды 

қалыптастырады. 

4 1 ON2 

БД КВ SPA 

204 

Статистически

е приемы 

Дисциплина формирует у магистрантов 

знания и навыки методологии 



анализа статистического анализа с применением 

методов математического моделирования и 

оптимизации технологических процессов 

производства с использованием стандартных 

пакетов прикладных программ. 

BD EC SAT 

204 

Statistical 

analysis 

techniques 

The discipline forms the knowledge and skills of 

undergraduates of the methodolo-gy of 

statistical analysis using methods of 

mathematical modeling and optimization of 

technological production processes with the use 

of standard packages of applied programs. 

 КП  

ЖООК 

КE 301 Қаржылық есеп 

(ілгерілемелі) 

Пән ҚЕХС-қа сәйкес есептік ақпаратты 

дайындау, сондайақ ҚЕХС талаптарына 

сәйкес қаржылық есептілікті дайындауды 

қоса алғанда, қаржылық есеп жүйесін құру 

білімі мен дағдыларын қалыптастырады. 

5 1 ON3, 
ON5 

 

ПД  ВК    FU 301 Финансовый 

учет 

(продвинутый) 

Дисциплина формирует знания и навыки 

подготовки учетной информации в 

соответствии с МСФО, а также построения 

системы финансового учета, включая 

подготовку финансовой отчетности согласно 

требованиям МСФО. 

PD UC FA 301 Financial 

account (the 

advanced) 

The discipline forms the knowledge and skills of 

preparing accounting information in accordance 

with IFRS, as well as the construction of a 

system of financial accounting, including the 

preparation of financial statements in accordance 

with IFRS. 

 КП 

ЖООК 

USSNT 

302 

Ұйымның 

салық 

саясатының 

негіздемесін 

талдау 

Пән қолданыстағы салық заңнамасын сақтай 

отырып, ұйымның салықтық есепке алу 

саясатын оңтайландыратын әдістер мен 

тәсілдер жүйесін құру бойынша теориялық 

білім мен практикалық дағдыларды 

5 1 ON3, 

ON5 



қалыптастырады. 

ПД  ВК    AONPO  

302 

Анализ  

обоснования 

налоговой 

политики 

организации 

Дисциплина формирует теоретические 

знания и практические навыки по созданию 

системы методов и приемов, 

оптимизирующих налоговую учетную 

политику организации при соблюдении 

действующего налогового законодательства. 

 PD UC ARTPO 

302 

Analysis of 

reasons for tax 

policy of the 

organization 

The discipline forms theoretical knowledge and 

practical skills to create a system of methods and 

techniques that optimize the tax accounting 

policy of the organization in compliance with 

current tax legislation. 

Есеп, 

талдау, 

аудит / 

Учет, 

анализ, 

аудит/ 

Accounting, 

analysis, 

audit 

Модульді сәтті аяқтағаннан 

кейін білім алушы қаблетті: 

ON 3, ON 4, ON 5, ON 8 

 

/ После успешного 

завершения модуля 

обучающийся будет: 

ON 3,  ON 4, ON5, ON 8 

/ Upon successful completion 

of the module, the student will: 

ON 3, ON 4, ON 5, ON 8 

КП TК TBE 304 Тереңдетілген 

басқару есебі 

Пән басқарушылық есептің қазіргі за-манғы 

бағыттары туралы білімді және басқарудың 

барлық деңгейлеріндегі басқарушылық 

шешімдерді қабылдау және орындау 

мақсатында ішкі пайдаланушыларға ақпарат 

дайындау дағдыларын қалыптастырады. 

5 1 ON5, 

ON8 

 

ПД KB   UUU 

304 

Углубленный 

управленчески

й учет 

Дисциплина формирует знания современных 

направлений управленческого учета и навыки 

подготовки информации внутренним 

пользователям в целях принятия и 

результативности управленческих решений 

всех уровней управления. 

PD EC AМA 

304 

The advanced 

managerial  

account 

The discipline forms the knowledge of modern 

areas of management accounting and skills to 

prepare information for internal users for the 

adoption and effectiveness of management 

decisions at all levels of management. 

 КП TК IZhT 

304 

Инвестициялық 

жобаларды 

талдау 

Пән - бұл экономикалық пәндерді 

оқыпүйренуде бұрын игерілген 

құзыреттіліктерді қалыптастыру және дамыту 

процесінің жалғасы, сонымен қатар 

5 1 ON8 



кәсіпорынның инновациялық қызметі 

саласындағы магистрлердің теориялық 

білімдерін қалыптастыруға ықпал етеді. 

ПД КВ AIP 

304 

Анализ 

инвестиционны

х проектов 

Дисциплина является продолжением 

процесса формирования и развития 

компетенций, осваиваемых ранее при 

изучении экономических дисциплин, а также 

способствует формированию теоретических 

знаний у магистрантов в области 

инновационной деятельности предприятия. 

PD CC AIP 

304 

Analysis of 

investment 

projects 

The discipline is a continuation of the pro-cess 

of formation and development of competencies 

mastered earlier in the study of economic 

disciplines, as well as con-tributes to the 

formation of theoretical knowledge of 

undergraduates in the field of innovative activity 

of the enterprise. 

КП TК KEA 

305 

Қаржылық 

есептілік 

аудиті 

Пән қаржылық есептіліктің ХҚЕС 

талаптарына сәйкестігі туралы ерекше пікір 

білдіру мақсатында да, ілеспе аудиторлық 

қызметтер саласында да ұйым аудитін 

жүргізу бойынша білім мен дағдыларды 

қалыптастырады. 

5 1 ON4, 

ON5 

 ПД KB   AFО 

305 

Аудит 

финансовой 

отчетности 

Дисциплина формирует знания и навыки по 

проведению аудита организации как в целях 

выражения особого мнения о соответствии 

финансовой отчетности требованиям МСФО, 

так и в области сопутствующих аудиторских 

услуг. 

   

PD EC FRA 

305 

Financial 

reporting audit 

The discipline develops knowledge and skills in 

auditing an organization both for the purpose of 

expressing a dissenting opinion on the 

compliance of financial statements with IFRS 



requirements and in the field of related audit 

services. 

КП TК TA  

305 

Тиімділік 

аудиті 

Пән қаржы ағындары мен мемлекеттік 

меншікті басқарудың тиімділігін, сондайақ 

салықтық әкімшілендірудің нәтижелілігін 

бағалауға, әрі қарайғы ісқимылдар бойынша 

ұсынымдар әзірлеуге мүмкіндік беретін 

қаржылық бақылау әдістерін қолданудың 

білімі мен практикалық дағдыларын 

қалыптастырады. 

5 1 ON4, 

ON5, 

ON8 

 

 ПД ВК AE 305 Аудит 

эффективности 

Дисциплина формирует знания и 

практические навыки применения методов 

финансового контроля, позволяющих 

оценить эффективность управления 

финансовыми потоками и государственной 

собственностью, а также результативность 

налогового администрирования, выработать 

рекомендации по дальнейшим действиям. 

 PD EC EA  

305 

Efficiency audit The discipline develops knowledge and practical 

skills in the application of financial control 

methods, allowing to evaluate the effectiveness 

of financial flows and state property 

management, as well as the effectiveness of tax 

administration, to develop recommendations for 

further action. 

КП 

ЖООК 

OP 303 Ӛндірістік 

практикасы 

Ӛндірістік практиканың мақсаты - оқу және 

магистранттардың ұйымдастыру және есепке 

алу техникасы, мамандық бойынша 

ұйымдастырудың нақты әдістері мен 

формаларын игеру, алдыңғы қатарлы жұмыс 

тәжірибесін зерделеу және тәжірибе жүзінде 

қажетті практикалық дағдыларды игеру 

барысында магистранттар алған негізгі 

9 2 ON3 



құзіреттіліктерді тереңдету және 

шоғырландыру. 

  ПД ВК PP 303 Производствен

ная практика  

Целью производственной практики является 

углубление и закрепление ключевых 

компетенций, полученных магистрантами в 

процессе учебы и приобретение необходимых 

практических навыков в области организации 

и техники бухгалтерского учета, овладение 

конкретными методами и формами 

организации по специальности, изучение 

передового опыта работы. 

 PD UC IP 303 Industrial 

practice 

The purpose of industrial practice is to deepen 

and consolidate the key competencies acquired 

by undergraduates during their studies and to 

acquire the necessary practical skills in the field 

of organization and technique of accounting, 

mastering specific methods and forms of 

organization by specialty, the study of best 

practices. 

 

Экспериме

нттік-

зерттеу 

жұмысы 

/Экспериме

нтально-

исследоват

ельская 

работа/ 

Experiment

al-research 

work  

Модульді сәтті аяқтағаннан 

кейін білім алушы қаблетті: 

ON3, ON8 

 

/ После успешного 

завершения модуля 

обучающийся будет: 

ON3, ON8 

 

/ Upon successful completion 

of the module, the student will: 

ON3, ON8 

МЭЗЖ  Тағылымдамад

ан ӛту мен 

магистрлік 

жобаны 

орындауды 

қамтитын 

магистранттың 

эксперименттік

-зерттеу 

жұмысы 

МҒЗЖ стандартты зерттеу мәселелерін 

шешуге мүмкіндік береді; күнделікті кәсіби 

қызметке және докторантурада үздіксіз білім 

алуға қажетті білімдерді кеңейту және 

тереңдету; кәсіби салада ғылыми жобалар 

мен зерттеулерді жүзеге асыруда құзырлы; 

қолданбалы білімді үнемі жаңартып отыру, 

кәсіби шеберлікті кеңейту жолдары. Бұл 

жұмыс ӛз нәтижелері мен білімдерін және 

олардың негіздемесін мамандарға және 

маман емес адамдарға нақты және нақты 

жеткізе алады; жаттығуды ӛз бетіңізше 

13 2 ON3, 

ON8  



жалғастырыңыз. 

 ЭИРМ  Экспериментал

ьно-

исследовательс

кая работа 

магистранта, 

включая 

прохождение 

стажировки и 

выполнение 

магистерского  

проекта 

ЭИРМ дает возможность  решения 

стандартных исследуемых задач; расширения 

и углубления знаний, необходимых для 

повседневной профессиональной 

деятельности и продолжения образования в 

докторантуре; компетентен в выполнении 

научных проектов и исследований в 

профессиональной области; в способах 

обеспечения постоянного обновления 

прикладных знаний, расширения 

профессиональных навыков и умений.  

Данная работа умеет четко и ясно сообщать 

свои выводы и знания и их обоснование 

специалистам и неспециалистам; продолжать 

обучение самостоятельно. 

 EIRM  Experimental 

research work of 

a master student, 

including 

internship and  

writing of 

Master's thesis 

EIRM gives the opportunity to solve standard 

research problems; to expand and deepen 

knowledge necessary for everyday professional 

activity and continuing education in doctoral 

studies; is competent in performing scientific 

projects and research in the professional field; in 

ways of ensuring constant updating of applied 

knowledge, expansion of pro-professional skills 

and abilities.  

This work is able to clearly and distinctly 

communicate his conclusions and knowledge 

and their justification to specialists and non-

specialists; to continue learning independently. 

Қорытынд

ы 

аттестация 

Модульді сәтті аяқтағаннан 

кейін білім алушы қаблетті: 

ON3, ON8 

МЖРҚ  Магистрлік 

жобаны 

рәсімдеу және 

 8 2 ON3, 

ON8 



/ Итоговая  

аттестация/ 

Final 

certification 

 

/ После успешного 

завершения модуля 

обучающийся будет: 

ON3, ON8 

 

/ Upon successful completion 

of the module, the student will: 

ON3, ON8 

қорғау 

ОиЗМП  Оформление и 

защита 

магистерского 

проекта 

 

WDMP  Writing and 

defending of 

master's project 

 

      60   
 


