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ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО ПО ВОПРОСАМ ОТРАБОТКИ

Пунктом 17 статьи 47 Закона РК «Об образовании» для граждан Республики Казахстан, обучавшихся на
основе государственного образовательного заказа (госзаказ) в организациях высшего и (или)
послевузовского образования и научных организациях в области здравоохранения по
образовательным программам бакалавриата, магистратуры, резидентуры и докторантуры установлена
обязанность по трехгодичной или двухгодичной либо соразмерной сроку обучения по госзаказу
отработке в соответствующих организациях

Приказом и.о. Министра науки и высшего
образования РК от 11 августа 2023 года № 403
утверждены Правила направления специалиста
на работу, возмещения расходов, понесенных за
счет бюджетных средств, предоставления права
самостоятельного трудоустройства,
освобождения от обязанности или прекращения
обязанности по отработке гражданами
Республики Казахстан, обучавшимися на основе
государственного образовательного заказа

Мониторинг и контроль за соблюдением
молодыми специалистами обязанностей по
отработке или возмещению расходов
бюджетных средств в случае неотработки
возложен на АО «Финансовый центр» на
основании подпункта 13-1) статьи 1 Закона РК «Об
образовании» и приказу Министра образования
и науки РК от 21.09.2018 г. № 489



ЖҰМЫСТЫ ӨТЕУ МӘСЕЛЕЛЕРІ ЖӨНІНДЕГІ ЗАҢНАМА

"Білім туралы" ҚР Заңының 47-бабының 17-тармағымен жоғары және (немесе) жоғары оқу
орнынан кейінгі білім беру ұйымдарында және денсаулық сақтау саласындағы ғылыми
ұйымдарда мемлекеттік білім беру тапсырысы (мемлекеттік тапсырыс) негізінде оқыған
Қазақстан Республикасының азаматтары үшін бакалавриат, магистратура, резидентура және
докторантураның білім беру бағдарламалары бойынша үш жылдық немесе екі жылдық не оқу
мерзіміне сәйкес міндет белгіленді тиісті ұйымдарда мемлекеттік тапсырысты өтеу

ҚР Ғылым және жоғары білім министрінің м.а.
2023 жылғы 11 тамыздағы № 403 бұйрығымен
маманды жұмысқа жіберу, бюджет қаражаты
есебінен жұмсалған шығыстарды өтеу, өз
бетінше жұмысқа орналасу құқығын беру,
мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде
білім алған Қазақстан Республикасы
азаматтарының өтеу жөніндегі міндетінен
босату немесе міндетін тоқтату қағидалары
бекітілді.

Жас мамандардың бюджет қаражатын еңбекпен
өтеу немесе жұмсау жөніндегі міндеттерді
орындауын мониторингілеу және бақылау
жұмыс істемеген жағдайда «Қаржы орталығы"
АҚ-ға "білім туралы" ҚР Заңының 1-бабының 13-1)
тармақшасы және ҚР Білім және ғылым
министрінің 21.09.2018 ж. № 489 бұйрығы
негізінде жүктелген



КАТЕГОРИИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ
МОНИТОРИНГУ

МОНИТОРИНГТЕ БЕКІТІЛГЕН
САНАТТАР

Ауыл квотасы

Мемлекеттік білім беру тапсырысы

(бакалавриат,магистратура, резидентура)

«Мәңгілік ел жастары-индустрияға»

(Серпін)

Мемлекеттік білім беру тапсырыс

(басқа мамандықтар)

Философия докторлары (PhD)

Доктора по профилю

Сельская квота

Государственный образовательный

заказ 

(бакалавриат, магистратура, резидентура)

«Мәңгілік ел жастары-индустрияға»

(Серпін)

Государственный образовательный

заказ (другие специальности)

Доктора философии (PhD)

Бейін бойынша докторлар



АУЫЛДЫҚ КВОТА

БАКАЛАВРИАТ

СЕЛЬСКАЯ КВОТА

БАКАЛАВРИАТ, МАГИСТРАТУРА, РЕЗИДЕНТУРА

МЕМЛЕКЕТТІК БІЛІМ БЕРУ
ТАПСЫРЫСЫ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЗАКАЗ

Медициналық мамандықтар

Педагогикалық мамандықтар

Педагогикалық мамандықтар

Медициналық мамандықтар 

Ветеринариялық мамандықтар 

Ауыл шаруашылығы мамандықтар

Педагогические специальности

Медицинские специальности

Ветеринарные специальности

Сельскохозяйственные специальности

Медицинские специальности

Педагогические специальности



ЖҰМЫС ӨТЕУ МЕРЗІМІ 2 ЖЫЛ

«МӘҢГІЛІК ЕЛ ЖАСТАРЫ-ИНДУСТРИЯҒА» (СЕРПІН)

СРОК ОТРАБОТКИ 2 ГОДА 

Педагогикалық мамандықтар
Техникалық мамандықтар
Ауыл шаруашылық мамандықтары

Педагогические специальности
Технические специальности
Сельскохозяйственные
специальности

ЖҰМЫСПЕН ӨТЕУ ҮШІН ӨҢІРЛЕР

Ақмола облысы
Қарағанды облысы
Абай облысы
Ұлытау облысы
Қостанай облысы
Павлодар облысы
Солтүстік Қазақстан облысы
Шығыс Қазақстан облысы

РЕГИОНЫ ДЛЯ ОТРАБОТКИ 

Акмолинская область 
Карагандинская область
Область Абай 
Область Ұлытау
Костанайская область
Павлодарская область
Северо-Казахстанская область
Восточно-Казахстанская область



ФИЛОСОФИЯ ДОКТОРЫ (PHD)
«Жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру
ұйымдарда (ЖЖБҰ), мемлекеттік органдарда,  
ғылыми ұйымдарда, ғылыми бөлімшелерде,
«Назарбаев Зияткерлік мектептері» дербес білім
беру ұйымдарында, орта білімнен кейінгі білім
берудің білім беру бағдарламаларын іске
асыратын білім беру ұйымдарында (жоғары
колледждерде немесе училищелерде)»

«В государственных органах, ОВПО, научных
организациях, научных подразделениях, автономных
организациях образования «Назарбаев
Интеллектуальные школы», в организациях
образования, реализующих образовательные
программы послесреднего образования (в высших
колледжах или училищах)»

БАКАЛАВРИАТ, МАГИСТРАТУРА

МЕМЛЕКЕТТІК БІЛІМ БЕРУ
ТАПСЫРЫСЫ НЕГІЗІНДЕ БІЛІМ АЛҒАН
БАСҚА МАМАНДЫҚТАР

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЗАКАЗ (ДРУГИЕ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

 Меншік нысанына қарамастан
ұйымдарда жұмыспен өтейді 

 В организациях независимо от
формы собственности

ДОКТОРА ФИЛОСОФИИ (PHD)



1) ақылы негіздегі оқудан мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша оқуға
ауысқан;
(2012 ЖЫЛДАН БАСТАП ОҚУҒА ТҮСКЕН ЖӘНЕ ҚАЗІРГІ УАҚЫТТА ЖҰМЫСТЫ ӨТЕП ЖҮРГЕНДЕРГЕ, ЯҒНИ
ӨЗГЕРІСТЕР ҚОЛДАНЫСҚА ЕНГІЗІЛГЕНГЕ ДЕЙІН ТУЫНДАҒАН ҚАТЫНАСТАРҒА ҚОЛДАНЫЛАДЫ)

2) мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша оқудан ақылы негіздегі оқуға
ауысқан;

3) ағымдағы немесе келесі оқу жылы ішінде кейіннен қайта қабылдану
шартымен жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру
ұйымынан шығарылған жағдайларда осы тармақта көзделген мерзім шегінде
мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша іс жүзінде оқу уақытына мөлшерлес
жұмыспен өтейді

ҚР АЗАМАТТАРЫ ЖОҒАРЫ ЖӘНЕ (НЕМЕСЕ) ЖОҒАРЫ ОҚУ ОРНЫНАН
КЕЙІНГІ БІЛІМ БЕРУ ҰЙЫМЫН БІТІРГЕННЕН КЕЙІН:

Жұмыспен өтеу мерзімін анықтау формуласына сәйкес бюджет қаражаты
есебінен кеткен шығыстарды іс жүзінде жұмыспен өтелген кезеңге мөлшерлес
өтеу көзделген



1) перевода с обучения на платной основе на обучение по государственному
образовательному заказу; 

(РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ НА ПОСТУПИВШИХ В ПЕРИОД НАЧИНАЯ С 2012 ГОДА И ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОТРАБОТКУ В
НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ, ТО ЕСТЬ НА ОТНОШЕНИЯ, ВОЗНИКШИЕ ДО ВВЕДЕНИЯ В ДЕЙСТВИЕ ИЗМЕНЕНИЙ.)

2) перевода с обучения по государственному образовательному заказу на обучение
на платной основе;

3) отчисления из организации высшего и (или) послевузовского образования   при
условии последующего восстановления в течение текущего или следующего
учебного года

ГРАЖДАНЕ РК, ОТРАБАТЫВАЮТ СОРАЗМЕРНО ВРЕМЕНИ ИХ ФАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ ПО
ГОСУДАРСТВЕННОМУ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМУ ЗАКАЗУ ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
ВЫСШЕГО И (ИЛИ) ПОСЛЕВУЗОВСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ПРЕДЕЛАХ СРОКА,
ПРЕДУСМОТРЕННОГО НАСТОЯЩИМ ПУНКТОМ, В СЛУЧАЯХ:

Предусмотрено возмещение расходов, понесенных за счет бюджетных средств,
соразмерно фактически отработанному периоду согласно формуле по
определению срока отработки



жұбайы (зайыбы) тұратын, жұмыс істейтін немесе
қызмет өткеретін елді мекенде бос жұмыс орындары
болмаған жағдайда; 

бірінші және екінші топтағы мүгедектігі бар
азаматтар;

магистратураға, докторантураға одан әрі оқуға
түскен, мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде
резидентураға түскен азаматтар;

жүкті әйелдерге, үш жасқа дейінгі баласы
(балалары) бар, сондай-ақ оларды өздері
тәрбиелеп отырған азаматтар.

лицам в случае отсутствия вакансий в населенном
пункте по месту проживания, работы или
прохождения службы супруга (супруги);

лицам с инвалидностью первой и второй групп;

лицам, поступившим для дальнейшего обучения в
резидентуру на основе государственного
образовательного заказа, магистратуру,
докторантуру;

беременным женщинам, лицам имеющим, а
также самостоятельно воспитывающим ребенка
(детей) в возрасте до трех лет

ЖҰМЫСТЫ ӨТЕУ МІНДЕТІНЕН БОСАТУ ОСВОБОЖДЕНИЕ ОТ ОТРАБОТКИ

МЕРЗІМДІ ӘСКЕРИ ҚЫЗМЕТКЕ ТҮСКЕН НЕМЕСЕ
ШАҚЫРЫЛҒАН КЕЗДЕ ҚЫЗМЕТ ӨТКЕРУ УАҚЫТЫ
ЖҰМЫСПЕН ӨТЕУ МЕРЗІМІНЕ ЕСЕПКЕ ЖАТҚЫЗЫЛМАЙ,
ҚЫЗМЕТ ӨТКЕРУ УАҚЫТЫНА КЕЙІНГЕ ҚАЛДЫРУ БЕРІЛЕДІ

ПРИ ПОСТУПЛЕНИИ ИЛИ ПРИЗЫВЕ НА СРОЧНУЮ
ВОИНСКУЮ СЛУЖБУ ГРАЖДАНАМ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН,
ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ ОТСРОЧКА НА ВРЕМЯ ПРОХОЖДЕНИЯ
СЛУЖБЫ БЕЗ ЗАЧЕТА ВРЕМЕНИ ПРОХОЖДЕНИЯ СЛУЖБЫ В
СРОК ОТРАБОТКИ





Бакалавриат/Магистратура/Докторантура
(PhD): бойынша байланыс нөмірлері:

Искакова Анель +7 717 269 5032
Байтасова Айшолпан+7 717 269 5034
Сарсембаева Гульнара +7 717 269 5034
Себепбаева Ляззат +7 717 269 5047
Бокенова Асель +7 717 269 5056 
Байсеркешова Мария +7 717 269 5056 
Әбдіғали Азамат  +7 717 269 5057

НАЗАРЛАРЫҢЫЗҒА
РАҚМЕТ!

Наурзова Эльмира +7 717 269 5032
Тулькубаева Еркежан +7 717 269 5034
Ибраева Жанар +7 717 269 5047 
Байжанова Гульмира +7 717 269 5047
Нурбекова Айгуль +7 717 269 5057
Омурзакова Айман +7 717 269 5056
Алиева Гульмира +7 717 269 5056
Махсотова Аида +7 717 269 5034
Амангельдиев Ануар +7 717 269 5034
Батталов Райымбек + 7 717 269 5057

fincenter.kz


